
关于管理学院院级科研机构负责人聘任的通知

全院各单位：

为了打造高水平科研团队，促进学科建设的高质量发展，经个人

申请、专家论证和院党政联席会议研究决定，成立医疗保险与公共政

策研究中心等11个院级科研机构，并聘任：

周绿林为医疗保险与公共政策研究中心主任，代宝珍、陈浩为医

疗保险与公共政策研究中心副主任，代宝珍为中心下设的医疗保险与

医院管理研究所所长（兼），詹长春为医疗保险与医院管理研究所副

所长，陈浩为中心下设的应急管理与公共政策研究所所长（兼），陈

樱花为应急管理与公共政策研究所副所长；

路正南为质量发展与创新研究中心主任，王国栋为质量发展与创

新研究中心办公室主任；

庄晋财为创业与区域发展研究所所长，黄启发、梁卉为创业与区

域发展研究所副所长；

罗建强为服务型制造研究所所长，彭永涛为服务型制造研究所副

所长；
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孟庆峰为复杂工程管理研究所所长；

朱永跃为组织行为与人力资源管理研究所所长，白光林为组织行

为与人力资源管理研究所副所长；

龙兴乐为资源政策与环境管理研究所所长，孙冬营为资源政策与

环境管理研究所副所长；

刘素霞为企业安全生产治理创新研究所所长，张菁菁为企业安全

生产治理创新研究所副所长；

孙立成为低碳运营研究所所长；

李治文为数字商务研究所所长，何娣、何有世为数字商务研究所

副所长；

李文元为营销科学与创新研究所所长，田红云为营销科学与创新

研究所副所长。
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